f J 15’@ Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva-Tacna
Calle Manuel Lorenzo de Vidaurre N° 448-Ciudad Nueva

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS POR NECESIDAD TRANSITORIA
N° 009-2022-MDCN-T

En la ciudad de Tacna, siendo las 03:30 p.m. del dia VIERNES 13 DE MAYO DEL 2022, en los ambientes
de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, se reunieron los miembros de la Comision de Contratacion
de Personal CAS para la etapa de EVALUACION CURRICULAR, integrado de la siguiente manera:

PRESIDENTE : CPC. ROSARIO YESSENIA RUTH VILCA YUJRA
Gerente de Administracion

SECRETARIO : ABOG. ANA MARIA REYNA OCHOA
Sub Gerente de Gestion de Recursos Humanos

VOCAL : LIC. ROCIO INES MAYURI RODRIGUEZ
Gerente de Desarrollo Economico Social

La comision detalla a continuacion la Relacion de Postulantes que han sido declarados APTOS en la
etapa de Evaluacién Curricular deberan presentarse para la Entrevista Personal el dia LUNES 16 DE
MAYO DEL 2022 a horas de acuerdo al cronograma, en las instalaciones de la Municipalidad Distrital de
Ciudad Nueva, ubicado en la Calle Manuel Lorenzo de Vidaurre N° 448 - Ciudad Nueva, portando su DNI.

(01) ENCARGADO DE EQUIPO FUNCIONAL DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y

PARTICIPACION VECINAL
N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION HORA
01 | RUBEN PEREZ CHAMBILLA APTO 14:00 p.m,
02 | CRHISTIAN EDUARDO MARIN CASTILLO NO APTO -
03 | YANET MERY FERRO FLORES NO APTO -
04 | DORIS AMANDA MENDOZA ORDONEZ NO APTO -
05 | HELEM HUAMANI QUISPE NO APTO -
06 | GABRIELA DEL ROSARIO SILVA VIZCARRA NO APTO -

Siendo las 4:30 p.m. del mismo dia, habiéndose cumplido con el proceso de seleccion, se da por
concluido el presente acto, firmado la presente acta, en sefial de conformidad:
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